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BẢN KIỂM ĐIỂM ĐẢNG VIÊN

(Phục vụ công tác kiểm tra giám sát thường xuyên của Chi bộ)

Năm 2018
Họ và tên: ..........................................Sinh ngày: ..............................................

Chức vụ đảng: ...................................................................................................
Chức vụ chính quyền, đoàn thể: ........................................................................
Đơn vị công tác: Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch tỉnh Bình Phước

Chi bộ: Văn phòng Sở

Thực hiện Nghị quyết của Chi bộ Văn phòng Sở tháng ......./2018 về công tác kiểm tra, giám sát thường xuyên của Chi bộ đối với đảng viên năm 2018, tôi nghiêm túc kiểm điểm những ưu, khuyết điểm của bản thân về các mặt trong thời gian qua như sau:
I. Ưu điểm:

1. Về nội dung chấp hành công tác giáo dục chính trị tư tưởng, học tập nghị quyết (kiểm điểm việc nhận thức, ý thức và chấp hành tham gia học tập, viết bài thu hoạch, thời gian nộp bài):
…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
2. Về nội dung học tập và làm theo tấm gương đạo đức HCM chủ đề năm 2017 (kiểm điểm việc đăng ký nội dung, những nội dung đăng ký có thiết thực, phù hợp hay không, thời gian nộp đăng ký sớm hay trễ):

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
3. Về nội dung chấp hành Điều lệ Đảng quy định những điều đảng viên không được làm (kiểm điểm việc nhận thức, nhận diện 19 điều đảng viên không được làm; công tác đấu tranh phê và tự phê đối với 19 điều đảng viên không được làm):
…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
4. Về thực hiện nhiệm vụ chuyên môn và ý thức tổ chức kỷ luật (năng lực, trình độ chuyên môn, nghiệp vụ; tiến độ và kết quả thực hiện nhiệm vụ; việc chấp hành nội quy, quy chế của đơn vị):

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
5. Đối với đảng viên giữ chức vụ lãnh đạo trong chính quyền (kiểm điểm về việc thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở; năng lực lãnh đạo, quản lý, năng lực tập hợp, đoàn kết công chức).

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
6. Đối với các đảng viên trong Ban Chi  ủy (kiểm điểm về kết quả tham mưu thực hiện nhiệm vụ được giao trong Ban Chi ủy):

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
II. Khuyết điểm và nguyên nhân (theo từng nội dung nếu có):
…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
III. Giải pháp khắc phục (giải pháp cho những khuyết điểm, tồn tại):
…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………….
	
	NGƯỜI TỰ KIỂM ĐIỂM




Nhận xét của Chi bộ: 
	
	T/M. CHI BỘ

BÍ THƯ

	
	


